ESTATUTOS DA ASSOCIAGAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO DOS ALUNOS
DO CONCELHO DE MORTAGUA

aprovados em Assembleia Geral Extraordindria de 26 de fevereiro de 2015

CAPITULO PRIMEIRO
Da denominag&o, natureza e fins
Artigo 1.°
A “Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo dos Alunos do Concelho de
Mortdgua” adiante designada por Associacdo, ou, abreviadamente, por APEEAM,
congrega e representa Pais e Encarregados de Educacdo do Agrupamento de Escolas de
Mortagua.

Artigo 2.°
A APEEAM é uma instituicdo sem fins lucrativos, com duracéo ilimitada, que se regera
pelos presentes estatutos e, nos casos omissos, pela lei em geral.

Artigo 3.°
A APEEAM tem a sua sede social na vila, freguesia e concelho de Mortagua.

Artigo 4.°
A APEEAM exercerd as suas atividades sem subordinacdo a qualquer ideologia politica
ou religiosa.

Artigo 5.°
Séo fins da APEEAM:

a) Contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para que os pais e encarregados de
educacgédo possam cumprir integralmente a sua misséo de educadores;

b) Contribuir para o desenvolvimento equilibrado da personalidade do aluno;

c) Propugnar por uma politica de ensino que respeite e promova 0s Vvalores

fundamentais da pessoa humana.

Artigo 6.°
Compete a APEEAM:



a) Pugnar pelos justos e legitimos interesses dos alunos na sua posicéo relativa a escola,
a educacdo e cultura, visando a defesa dos seus legitimos direitos e deveres, de acordo
com a legislagéo existente;

b) Estabelecer o dialogo necessério para a reciproca compreensao e colaboragdo entre
todos os membros da comunidade escolar;

c) Promover o estabelecimento de relagdes com outras associa¢es similares ou suas
estruturas representativas, visando a representacdo dos seus interesses junto do
Agrupamento de Escolas, do Municipio e da Dire¢do Regional de Educacdo;

d) Promover e colaborar em iniciativas dos estabelecimentos de ensino nas diversas
areas, assim como a realizacdo de programas de interesse comum, podendo ainda
incrementar atividades de enriquecimento curricular, de animacg&o e de apoio a familia;
e) Manter os pais e encarregados de educacdo informados sobre a vida escolar, em
particular no que respeita & atuacdo dos 6rgdos onde a Associagdo esta representada.

CAPITULO SEGUNDO
Dos associados
Artigo 7.°
S&o associados de pleno direito os Pais e Encarregados de Educacdo dos alunos que
frequentam as Escolas do Agrupamento de Escolas de Mortadgua. Poderdo ainda ser
associados honorarios, os pais ou encarregados de educacdo de antigos alunos, nos

termos definidos no Regulamento Interno.

Artigo 8.°
Sao direitos dos associados:

a) Participar nas Assembleias Gerais e em todas as atividades da APEEAM,;

b) Eleger e serem eleitos para os 6rgdos sociais da APEEAM,;

c) Utilizar os servigos da APEEAM para a resolucdo dos problemas relativos aos seus
filhos ou educandos, dentro do &mbito definido no artigo quinto;

d) Requerer aos Orgaos competentes da Associacdo as informacgdes relativas as
atividades e contas, podendo examinar documentos, nos periodos e nas condi¢des que
forem fixados pela Direcéo;

e) Submeter a Direcdo qualquer sugestdo, proposta ou informacdo que julguem Uteis
para melhor realizacéo dos fins da Associacao;



Artigo 9.°
S&o deveres dos associados:
a) Cumprir os presentes estatutos;
b) Cooperar nas atividades da APEEAM;
c) Exercer, com zelo e diligencia, os cargos para que forem eleitos;
d) Pagar eventuais quotizacdes periodicas, de acordo com o estabelecido em Assembleia
Geral,
e) Zelar, quer individualmente quer coletivamente, pelo bom nome e prestigio da
Associacdo, ndo a comprometendo com acgdes e declaracOes lesivas da sua reputagéo e
interesses associativos;
f) Nao utilizar o nome da associacdo ou a sua qualidade de associado com fins
comerciais, salvo autorizagdo da Diregéo por escrito;
g) Ndo utilizar o logotipo da APEEAM, em caso algum, sem autorizagdo prévia por
escrito da Direcéo.

Artigo 10.°
1- Perdem a qualidade de associados:
a) Os que o solicitem por escrito a Direcéo;
b) Os que infringirem o0 que se encontra estabelecido nos presentes estatutos e no
Regulamento Interno.
2- Aos associados podem ser aplicadas san¢Oes a definir no Regulamento Interno,
cabendo sempre recurso para a Assembleia Geral.
3- O associado que, por qualquer motivo, deixar de pertencer & Associa¢do ndo tem o
direito ao reembolso das quotizacbes que haja pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi membro da
Associacao.

CAPITULO TERCEIRO
Dos dérgaos sociais
Artigo 11.°
Séo Orgéos sociais da APEEAM: A Assembleia Geral, Dire¢éo e Conselho Fiscal.

Artigo 12.°



1- Os membros da mesa da Assembleia Geral, Direcdo e do Conselho Fiscal séo eleitos
bienalmente por maioria simples dos votos, em escrutinio universal e secreto, pelos
associados que componham a Assembleia Geral.

2- As listas de candidaturas, aos 6rgdos sociais da Associagdo, tém de ser entregues ao
Presidente da Assembleia Geral, com uma antecedéncia minima de 24 horas antes da
sua votagéo.

3- Nenhum dos cargos eleitos tera lugar a qualquer remuneracao.

4- E vedado aos titulares dos 6rgéos sociais da Associacéo eleitos realizar, em nome da
Associacdo, acOes alheias aos seus objetivos e finalidades, sob pena de estas serem
consideradas violagdes expressas do mandato, a determinar a sua imediata suspenséo do

exercicio do cargo até a realizacdo da Assembleia Geral mais proxima.

Artigo 13.°
A Assembleia Geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus

direitos.

Artigo 14.°
1- A mesa da Assembleia Geral ter& um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretério.
2- O Presidente da mesa sera substituido, na sua falta, pelo Vice-Presidente e este pelo
Secretério.

Artigo 15.°

1- A Assembleia Geral reunird em sessdo ordinaria anualmente, no primeiro periodo do
ano letivo, para discussdo e aprovacdo do relatério de atividades e contas, bem como,
fazer o balango do ano letivo anterior e apresentacdo de propostas de melhoria para o
ano letivo em curso.

2- No final de cada mandato, a Assembleia Geral reunira para eleigdo dos novos 6rgéos
sociais.

3- A Assembleia Geral reunirad em sessao extraordinaria por iniciativa do presidente da
mesa; a pedido da Direcdo ou do Conselho Fiscal ou por peticdo subscrita por, pelo

menos, vinte associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 16.°



1- A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Associacdo, na qual participam todos 0s
membros no pleno gozo dos seus direitos.

2- A convocatdria para a Assembleia Geral sera feita com a antecedéncia minima de
quinze dias, através da sua fixacdo nos varios estabelecimentos de ensino do
agrupamento e publicacdo em jornal local, indicando a data, hora, local e ordem de
trabalhos.

Artigo 17.°
A Assembleia Geral considera -se legalmente constituida se estiverem presentes, pelo
menos, mais de um terco dos associados, funcionando meia hora mais tarde com

qualgquer nimero de associados.

Artigo 18.°
S&o atribuigdes da Assembleia Geral:
a) Deliberar sobre a ordem de trabalhos constante da convocatoria;
b) Discutir e aprovar as alteracbes do Regulamento Interno e dos Estatutos, por maioria
qualificada de trés quartos dos associados presentes;
c) Eleger ou exonerar os membros dos corpos sociais, havendo justa causa;
d) Discutir e aprovar o relatério de atividades e contas;
e) Apreciar e votar a integracdo da APEEAM em FederagOes e ou Confederagdes de
AssociacOes similares, por maioria qualificada, de pelo menos, dois tercos dos votos
favoraveis dos socios presentes;
f) Deliberar sobre qualquer recurso, interposto pelos associados, das decisbes da
Direcéo;
g) Decidir a fusdo, cisdo ou a extingdo da Associacdo com o voto favordvel de trés
guartos de todos os associados;
h) Pronunciar -se sobre qualquer assunto proposto nos termos estatutarios;
i) Fixar e alterar a quota periddica a pagar pelos associados, podendo o pagamento da
mesma ser suspensa, de acordo com o procedimento estabelecido no Regulamento
Interno;
J) Aplicar aos associados em Ultima instancia, a pena de excluséo;
k) Deliberar, ainda, acerca de todas as matérias ndo compreendidas nas atribuicdes
legais ou estatutarias dos outros 6rgdos da Associagao.



Artigo 19.°
A Direcdo é o 6rgao de administracéo e representacdo da Associagdo, sendo constituida
por sete associados: um Presidente, um Vice-Presidente, um Tesoureiro, um Secretario

e trés VVogais.

Artigo 20.°
Compete a direcéo:
a) Prosseguir os objetivos para que foi criada a APEEAM,;
b) Executar as delibera¢des da Assembleia Geral;
¢) Administrar os bens da APEEAM;
d) Submeter a Assembleia Geral o relatério de atividades e contas anuais para discussao
e aprovacéo;
e) Representar a Associacdo e/ou designar os seus representantes para integrar os 6rgdos
de direcdo, administracdo e gestdo do agrupamento de escolas e outros rgdos em que a
APEEAM tenha assento;
f) Elaborar um plano de atividades anual ou bianual, do qual devem constar as acGes e
iniciativas a desenvolver durante esse periodo;
g) No final de cada ano letivo deve ser elaborado um relatorio de atividades;

h) Propor as alterac6es julgadas necessarias aos Estatutos e ao Regulamento Interno.

Artigo 21.°
O Presidente da Diregdo € um associado, eleito de acordo com o estabelecido no
namero 1 do artigo 12°, competindo-lhe:
a) Representar publicamente a Associagéo;
b) Convocar a Dire¢do, quando o0 entenda necessario ou conveniente, exercendo, para
além do seu voto, o direito de voto de desempate;
c) Zelar pelo bom nome, honorabilidade e reputagéo da Associagéo;
d) Influenciar a resolugéo de conflitos existentes no seio da Associagéo.

Artigo 22.°
A Direcgdo reunird regularmente, no minimo 6 vezes por ano, bem como sempre que o
seu Presidente a convoque, sendo as suas deliberagdes tomadas por maioria simples dos

votos, com a presenca necessaria de mais de metade dos membros.



Artigo 23.°
O Conselho Fiscal € constituido por trés associados, um Presidente e dois Vogais.

Artigo 24.°
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Dar parecer sobre o relatorio de atividades e contas da Direg&o;
b) Verificar, periodicamente, a legalidade das despesas efetuadas e a conformidade
estatutéria dos atos da Direcéo;
c) Verificar, quando entenda necessario, o saldo de caixa e a existéncia de titulos e
valores de qualquer espécie, o que fara constar das respetivas atas;
d) Emitir parecer sobre o Balanco, o Relatorio e as Contas de exercicio e do Plano de
Atividades para o0 ano seguinte;
e) Emitir parecer sobre quaisquer outros assuntos que lhe sejam submetidos pela
Assembleia Geral ou pela Direcéo;

f) Assistir, as reunies da Direcdo, quando esta o solicitar.

Artigo 25.°
1- O Conselho Fiscal reunira uma vez por ano, ordinariamente e extraordinariamente
por solicitagdo de dois dos seus membros.
2- Os membros do Conselho Fiscal sdo solidariamente responsaveis com a Direcéo
pelos prejuizos que, da sua falta de fiscalizagdo, possam advir para a Associacao.

CAPITULO QUARTO
Do regime financeiro
Artigo 26.°
Constituem, nomeadamente, receitas da APEEAM:
a) As subvengdes ou doagdes que lhe sejam concedidas;
b) A venda de publicacdes;

c) As guotas pagas pelos associados;

Artigo 27.°
Para obrigar a Associagdo nos seus atos e contratos sdo necessarias as assinaturas de
dois elementos da Dire¢do, um dos quais serd obrigatoriamente, o Presidente ou o

Tesoureiro.



Artigo 28.°
As disponibilidades financeiras da APEEAM serdo obrigatoriamente depositadas num
estabelecimento bancario, em conta da propria Associagéo.

CAPITULO QUINTO
Disposicgdes gerais
Artigo 29.°

O ano social da APEEAM principia a 1 de outubro e termina a 30 de setembro.

Artigo 30.°
A dissolucdo e liquidacdo da Associacdo s6 podera ser decidida por maioria qualificada
de trés quartos dos votos de todos os associados, expressa em Assembleia Geral,
convocada expressamente para o efeito, e de harmonia com a lei. Depois de satisfeitos
todos os débitos, revertera o patriménio existente em beneficio de quem seja indicado
pela Assembleia Geral que decidir a dissolucao.

Artigo 31.°
A revisdo destes Estatutos s6 pode ser efetuada em Assembleia Geral, expressamente
convocada para o efeito, com quinze dias de antecedéncia, funcionando nos termos do

artigo 17° e do Regulamento Interno.

Artigo 32.°
1- Tudo o que n&o estiver expressamente previsto nestes Estatutos, bem como o que néo
seja objeto de expressa remissdo devera constar do Regulamento Interno, proposto e
aprovado pela Direcdo e ratificado pela Assembleia Geral mais proxima. Este tera efeito

imediatamente apos a sua ratificacao.

2- Os casos ndo previstos nestes Estatutos, nem no Regulamento Interno séo resolvidos
em Assembleia Geral.

Mortégua, 26 de fevereiro de 2015



